
#innovativ 
 #instarkenTeams

Facharzt-Weiterbildung
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Dabei ist uns Sicherheit für alle Beteiligten sehr wichtig. 
So investieren wir fortlaufend in innovative Technik, z. B. für die  realistische  Simulation 
von Notsituationen. Medizinische  Top-Expertise, evidenzbasierte Medizin und ein 
interdisziplinäres Zusammenarbeiten in 11 Fach- und Teilgebieten der Medizin 
machen uns stark und schaffen Vertrauen.
Sie finden uns im schönen Schleswig-Holstein, links die Nordsee, rechts die Ostsee 
und mittig direkt auf kurzem Weg von und nach Hamburg. 

Hard Skills
#investitionsbereit   #innovativ   #vielfältigeArbeitsplatzgestaltung   
#individuelleFörderung   #reichhaltigeFortundWeiterbildungsangebote   
#fundierteEinarbeitung   #leistungsgerechteVergütung   #MetrolpregionHamburg  
#betrieblicheAltersvorsorge   #sichereZukunftsperspektive   
    

Ein guter Plan für Ihr Karriereziel

Soft Skills  
#angenehmeArbeitsatmosphäre   #WeiterbildungauseinerHand   
#exzellenteBetreuung   #zufriedenePatienten   #Lebensqualität  
#familienfreundlichesUmfeld   #Feierabend   #gesundeBasis

„
Wir sind ein großes Haus der Schwerpunktversorgung 

in Schleswig-Holstein und Akademisches Lehrkrankenhaus 

der Universitäten Kiel, Lübeck und Hamburg. 

Bernhard Ziegler, Krankenhausdirektor

Bei uns erwarten Sie 

2.500 Kolleginnen 
und Kollegen. 
28.800 stationäre und  
42.000  ambulante 
 Patientinnen und  Patienten 
suchen jedes Jahr unsere 
Hilfe und Unterstützung.
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„
Unsere Weiterbildungsassistentinnen
und -assistenten über uns

Karriereplanung ist Lebensplanung

Die großzügige Freistellung und 

Unterstützung von Fort- und 

 Weiterbildungen haben mich sehr 

überrascht.

Das große Leistungsspektrum im 

stationären und ambulanten Bereich 

schafft umfangreiche Möglichkeiten der 

Weiterbildung.

Ich empfinde das Arbeitsklima als sehr 

angenehm.

Im Team wird immer wieder Raum für 

innovative Ideen geschaffen!

Solche flachen Hierarchien sucht man an 

vielen Kliniken noch vergeblich.

Super Anbindung von Hamburg.  

Mit dem Auto fahre ich gegen den 

Pendlerstrom.

#innovativ

#instarkenTeams
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Klinik für
Allgemein-, Gefäß- und Viszeralchirurgie

•    Proktologie/Endosonographie

•   große onkologische  Chirurgie  
im interdisziplinären Kontext

•   endovaskuläre Gefäßchirurgie

„
Sicherheit durch Übung: Unsere hohe chirurgische 

Kompetenz geben wir gerne in patientenorientierten

und effizienten Trainings an Sie weiter.

Prof. Dr. Michael Neipp, Chefarzt

+49 4821 772-2401        allgemeinchirurgie@kh-itzehoe.de

Klinik für  
Allgemein-, Gefäß- und
Viszeralchirurgie 

≈ 32 Ärztliche  
Kolleginnen & Kollegen              

88 Betten

Patienten / Jahr 
3.800 stationäre Fälle  
1.900 ambulante Fälle  
3.150 Operationen

Hard Skills
#strukturiertesCurriculum   #NahtkursAllgemeinViszeralchirugisch    
#individuelleBetreuungimMentorenprogramm  
#KongressbesucheInternationalÜberregionalRegional   
#UltraschallkursAnfängerFortgeschrittene   #Strahlenschutzkurs
#interneFortbildungen
Wir bieten zukunftsorientierte OP-Techniken und -Methoden. Simulation 
schafft zusätzliche Sicherheit. Mit einem klinikeigenen Laparoskopie- 
Simulator der neuesten Generation stärken wir Ihre manuellen Fertig keiten 
im laparoskopischen Operieren, das in der  Chirurgie immer wichtiger wird.   

Leistungsspektrum Allgemein-, Gefäß- und Viszeralchirurgie

•  gesamtes Spektrum der Allgemein- und Viszeralchirurgie

•   gesamte konservative, interventionelle und operative Behandlung 
von arteriellen und venösen Gefäßerkrankungen

Soft Skills  
#miteinander   #sicher   #erfahren

 @

Weiterbildung 
Basis-Weiterbildung

•  Chirurgie (Common Trunk)    
•  Facharzt/Fachärztin für Allgemeinchirurgie    
•  Facharzt/Fachärztin für Gefäßchirurgie     
•  Facharzt/Fachärztin für Viszeralchirurgie 

Zusatz-Weiterbildung

•  Spezielle Viszeralchirurgie    
•  Proktologie

Und übrigens ... 

Alle Weiterbildungs-

ermächtigungen bestehen

für die gesamte Weiter-

bildungszeit. Sie kommen

ohne Klinikwechsel ans Ziel.

Schwerpunkte

•   zertifizierte Zentren:  
Kompetenzzentrum für mini-
malinvasive  Chirurgie, Gefäß-
zentrum, Darmzentrum

•   konventionelle und minimal-
invasive Hernienchirurgie
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Klinik für
Anästhesiologie

„
Wir sind ein dynamisches, engagiertes Team. 

Neuen Kolleginnen und Kollegen, Ideen und 

Innovationen gegenüber sind wir sehr aufgeschlossen.

Priv.-Doz. Dr. Marko Fiege, Chefarzt

+49 4821 772-2501        anaesthesiologie@kh-itzehoe.de @

Klinik für
Anästhesiologie 

≈ 37 Ärztliche  
Kolleginnen & Kollegen              

16 ICU- und IMC-Betten

10.000 Anästhesien pro Jahr

3.000 Notarzt-Einsätze pro Jahr 

1.500 ICU-Patienten pro Jahr

Hard Skills
#klinikinterneFortbildungenundFallkonferenzen   
#TeamTraining   #regelmäßigesAnästhesiologieRepetitorium
#externeFortbildungenzuSpezialthemen   #strukturiertesCurriculum   

 

Leistungsspektrum Anästhesiologie

•   Allgemein- und Regionalanästhesie, Prämedikationsambulanz

•   Intensivmedizin (anästhesiologische Intensivstation, ICU und IMC)

•   Notfallmedizin (Besetzung von zwei Notarzteinsatzfahrzeugen  
und innerklinisches Notfallteam)

•   Chronische und Akut-Schmerztherapie mit Ambulanz 

Soft Skills  
#kollegial   #freundschaftlich   #flacheHierachien

Weiterbildung 
Ihre Facharzt-Weiterbildung findet auf der Basis eines etablierten Curricu-
lums statt. Theorie und Praxis sind optimal verzahnt.

•  Facharzt/Fachärztin für Anästhesiologie

Zusatz-Weiterbildung

•   Notfallmedizin

•  Intensivmedizin

•  Spezielle Schmerztherapie

#Lebenretten 
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„
Wir sind das Baby-Zentrum der Region. Strahlende Gesichter 

sehen Sie bei uns täglich. Aber Freud und Leid liegen wie 

in jeder Klinik auch in unserer nahe beieinander.

Dr. Uwe Heilenkötter, Chefarzt

+49 4821 772-2701        frauenheilkunde@kh-itzehoe.de

Klinik für
Frauenheilkunde und Geburtshilfe

 @
Schwerpunkte und 
Zertifizierungen

•   Brustzentrum

•   Perinatalzentrum Level I

•    Babyfreundliches  
Krankenhaus WHO

•   Gynäkologisches Krebszentrum

Klinik für  
Frauenheilkunde
und Geburtshilfe 

≈ 21 Ärztliche  
Kolleginnen & Kollegen              

40 Betten

Patienten / Jahr 
2.900 stationäre Fälle  
3.200 ambulante Fälle  
über 1.600 Geburten

Hard Skills
#multiprofessionell   #breitesSpektrum   
#über1.600GeburtenimJahr  

Leistungsspektrum Frauenheilkunde und Geburtshilfe

•   konservative und operative Behandlungen gynäkologischer 
benigner und maligner Erkrankungen

•   Gynäkologisch-onkologische Tagesklinik

•   Geburtshilfe mit Betreuung von Hochrisiko-Schwangerschaften

•   Mitglied des Holsteinischen Brustzentrums

•   Beckenbodenzentrum

•   angegliedertes Medizinisches Versorgungszentrum (MVZ) mit 
Gynäkologie und Pränataldiagnostik

•   externe Fortbildungen zu Spezialthemen

Soft Skills  
#positiv   #humorvoll   #teamorientiert   
#engagiert   #interdisziplinär

Weiterbildung 

•    Facharzt/Fachärztin  
für Frauenheilkunde und Geburtshilfe

Schwerpunkte 

•   Onkologische Gynäkologie   

•   Spezielle Geburtshilfe und Perinatalmedizin 
(Perinatalzentrum Level 1)
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„
Bei uns gewinnen Sie eine sehr große Bandbreite an Fachwissen 

in zukunftsweisenden Bereichen. In der Geriatrie arbeiten wir 

mit nahezu allen  heilenden  Berufen zusammen. Wir versorgen 

 Patientinnen und  Patienten  umfassend. Multimorbidität  erfassen 

wir  körperlich, psychisch und psychosomatisch.

Heike Albrecht, Kommissarische Leitung

+49 4821 772-5201        geriatrie@kh-itzehoe.de

Klinik für
Geriatrie, Nephrologie und Palliativmedizin

 @

Schwerpunkte

•   Behandlung geriatrischer 
Schlaganfall-Patienten

•   Schluckdiagnostik

•   Nachbehandlung post-
traumatischer Patienten

•    Palliativmedizinische 
Versorgung

Und übrigens ... 

Unsere Nephrologie bauen 
wir aktuell neu auf, 
um  Erkrankungen und 
 Funktionseinschränkungen 
der Nieren und  weitere 
 endokrine Störungen umfas-
send  diagnostizieren und 
 therapieren zu können.

In der Palliativmedizin behan-
deln wir fortgeschrittene und 
nicht heilbare Erkrankungen 
von Körper, Geist und Seele. 

#primärinterdisziplinär 
Klinik für  
Geriatrie, Nephrologie
und Palliativmedizin

≈ 10 Ärztliche  
Kolleginnen & Kollegen              

Betten / Plätze 
45 Geriatrie 
20 Tagesklinik Geriatrie 
4 Neurologische Frühreha 
12 Palliativmedizin

Patienten / Jahr 
1.000 stationäre Fälle  
100 ambulante Reha. 
370 teilstationäre Fälle

Hard Skills
#reaktionsschnell   #vollstationär   
#teilstationär   #ambulanteRehabilitation  

 

Leistungsspektrum Geriatrie,  Nephrologie und Palliativmedizin

•   gesamter Bereich der Geriatrie 

•   Neurologische Frührehabilitation Phase B

•   Palliativmedizin auf einer spezialisierten Station 

•   Nephrologische Konsiliarberatung

Soft Skills  
#patientenorientiert   #interdisziplinär   
#integrativeSichtundVerhaltensweise   #Feingefühl

Weiterbildung 
Basis-Weiterbildung

•     Innere Medizin und Allgemein medizin/Innere Medizin (2 Jahre) 

Zusatz-Weiterbildungen 

•   Geriatrie  

•   Palliativmedizin   

•   Physikalische Therapie und Balneologie
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Klinik für Kinder- und Jugendmedizin, 
Neonatologie und Pädiatrische Intensivmedizin

+49 4821 772-2201        paediatrie@kh-itzehoe.de @

Klinik für 
Kinder- und Jugendmedizin, 
Neonatologie und 
Pädiatrische Intensivmedizin

≈ 28 Ärztliche  
Kolleginnen & Kollegen              

46 Betten  

Patienten / Jahr 
3.700 stationäre Fälle  
3.300 ambulante Fälle  

Hard Skills 
#strukturierteRotation   #Logbuch   #modernsteDokumentation  
#elektronischeAkten   #VisitemitiPad   #Fachkongresse   
#regelmäßigeinterneSchulungen   #zahlreicheLeitlinien

 

Leistungsspektrum Kinder- und Jugendmedizin,  
Neonatologie und Pädiatrische Intensivmedizin

•    Allgemeinpädiatrie

•    Perinatalzentrum Level I & Intensivstation für Früh- und Neugeborene, 
größere Kinder und Jugendliche, Frühgeborenennachsorge

•    Neuropädiatrie, Diabetologie, jeweils mit Ambulanz

•    Pädiatrische Endokrinologie

•    Abklärung von Herz-Kreislauf-Erkrankungen sowie von  
somatischen und funktionellen Magen-Darm-Beschwerden

•    Kinderpsychologie

•    Schreiambulanz

•    Sozialpädiatrisches Zentrum (SPZ)

Soft Skills  
#kompetent   #motiviert   #einfühlsam
Wir pflegen eine enge interdisziplinäre Zusammenarbeit und legen Wert 
auf eine offene, regelmäßige Kommunikation.

Weiterbildung 

•     Facharzt/Fachärztin für Kinder- und Jugendmedizin

Schwerpunkte  

•     Neonatologie (voll) 

•  Neuropädiatrie (teil)

Zusatz-Weiterbildung 

•     Pädiatrische Intensivmedizin (teil: 2 Jahre)

Schwerpunkte und 
Zertifizierungen

•   Überregionales Akutkranken-
haus für das gesamte Spek-
trum der allgemeinen Pädiatrie

•   Perinatalzentrum Level I 
 (Versorgung „extrem  unreifer“ 
Frühgeborener mit  
< 1.250 g Geburtsgewicht), 
zertifiziert vom TÜV Süd

•   Zertifiziertes Babyfreund-
liches Krankenhaus

•   Sozialmedizinische Nachsorge

•   Asthma- und 
Diabetes-Schulungen

#ausgezeichnetfürKinder

„
 

Pädiater begleiten Kinder von der Geburt bis in das frühe 

Erwachsenenalter. Bei uns erlernen Sie das breite Spektrum 

der allgemeinen Pädiatrie – von der spezialisierten Betreuung 

des Frühgeborenen bis zur Behandlung von Jugendlichen 

mit akuten und chronischen Erkrankungen.

Dr. Georg Hillebrand, Chefarzt

Und übrigens ... 

bieten wir eine 

vertiefte Ausbildung in 

pädiatrischer Sonographie.
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„
Sie erhalten in unseren Kliniken für 

Innere Medizin eine optimale, breit gefächerte 

Facharzt-Weiterbildung und die Möglichkeit zur 

Weiterqualifizierung in den Teilgebieten.

medizinischeklinik@kh-itzehoe.de           +49 4821 772-2302         

Medizinische Kliniken

 @

Und übrigens ... 

Die Entscheidung für ein

weiteres Fach können

Sie auch nach der Basis-

Weiterbildung treffen. 

Unsere hoch  qualifizierten  

Spezialisten beraten Sie 

fachlich und karrierebezogen.

Schwerpunkte

•   Allgemeine Innere  Medizin 
und Allgemeinmedizin

•    Kardiologie

•    Gastroenterologie

•   Endo- Sonographie, 
kontrastmittel verstärkte 
Sonographie

•  Pneumologie

•   Hämatologie/Onkologie mit 
onkologischer Tagesklinik

•        Intensivmedizin

•    Versorgung von 
Diabetes-Patienten

•    Palliativmedizin

Prof. Dr. Michael Kentsch 
Chefarzt Kardiologie, Pneumologie, Innere Medizin

Dr. Friedrich Koller 
Chefarzt Gastroenterologie

+49 4821 772-2301 

Medizinische Kliniken

≈ 92 Ärztliche  
Kolleginnen & Kollegen              

175 Betten

Patienten / Jahr 
9.000 stationäre Fälle  
3.100 ambulante Fälle  
3.150 Operationen

Hard Skills
#gesamtesSpektrumInnereMedizin   
#ausgeprägteWeiterbildungsundBehandlungskompetenz   
#spezialisierteTeilgebiete   #höchstesNiveau  

 

Soft Skills  
#motiviert   #motivierend   #individuellfördernd   

Weiterbildung 

•     Facharzt/Fachärztin für Innere Medizin   

•     Facharzt/Fachärztin für Innere Medizin und Kardiologie

•     Facharzt/Fachärztin für Innere Medizin und Gastroenterologie   

•     Facharzt/Fachärztin für Innere Medizin  
und Hämatologie und Onkologie   

•     Facharzt/Fachärztin für Innere Medizin und Pneumologie

•     Facharzt/Fachärztin für Allgemeinmedizin (s. auch Seite 26)

Zusatz-Weiterbildungen

•     Internistische Intensivmedizin   

•  Medikamentöse Tumortherapie   

•  Palliativmedizin   

•  Diabetologie
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Klinik für 
Neurologie

+49 4821 772-5101        neurologie@kh-itzehoe.de @

Und übrigens ... 

Die Ausbildung auf der 

neurologischen Station, der

Stroke Unit und der Zentralen

Notaufnahme findet nach dem 

Rotationsprinzip statt. 

Zudem ist eine Rotation in 

die hausinterne Psychiatrie 

möglich.

„
Bei uns erwartet Sie ein familiäres Klima, in dem Teamgeist 

und Zusammenarbeit großgeschrieben werden. Für die gründliche 

Einarbeitung unserer Assistenten nehmen wir uns Zeit.

Prof. Dr. George Trendelenburg, Chefarzt

Schwerpunkt Schlaganfall

•   Zertifizierte Stroke Unit 
(sechs Monitorplätze)

•   Thrombektomie – 
 Durchführung auch vor Ort  

•   Zertifizierter Partner im  
Uni versitären  Interdisziplinären 
Neurovaskulären 
 Netzwerk Hamburg 

Zertifiziert 
durch die 

Deutsche Gesellschaft 
für Klinische 

Neurophysiologie und 
funktionelle Bildgebung

Klinik für 
Neurologie

≈ 18 Ärztliche  
Kolleginnen & Kollegen              

47 Betten 
inkl. 6 Betten Stroke Unit  

Patienten / Jahr 
2.300 stationäre Fälle  
650 ambulante Fälle

Hard Skills 
#kontinuierlicheFunktionsdiagnostik   #interneFortbildungen  
#breitesSpektrumneurologischerKrankheitsbilder   
#spannendeselteneErkrankungen   #externeSchulungen

 

Leistungsspektrum Neurologie

•  gesamte zentrale und periphere Neurologie

•   komplexe Funktionsdiagnostik (Doppler- und Duplex-Ultraschall, 
Elektrophysiologie und EEG)

Soft Skills  
#sozialesMiteinander   #ArbeitsalltagmitHighlights   
#konstruktiveDiskussioneninChefarztvisite   

Weiterbildung 

•  Facharzt/Fachärztin für Neurologie

Zusatz-Weiterbildung 

•     Neurologische Intensivmedizin (1 Jahr)

Schwerpunkte

•  Akutneurologie

•  Schlaganfallbehandlung

•  Multiple Sklerose (mit Ambulanz § 116 b SGB V)

•  Epilepsie (mit Ambulanz § 116 b SGB V)

•  Parkinson-Syndrom und andere Bewegungsstörungen

•  Schwindel

•  Neuromuskuläre Erkrankungen (mit Ambulanz § 116 b SGB V)

•  Schmerztherapie
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Zentrum für 
Psychosoziale Medizin

„
 

Wir bieten ein bundesweit einmaliges Konzept. Wir behandeln 

und begleiten nicht auf klassischen Stationen, sondern arbeiten 

in aller Kontinuität in indikationsbezogenen Teams in den Bereichen: 

Schutz, Schlafen, Wohnen. Wir begegnen und betreuen 

vollstationär, tagesklinisch oder ambulant. 

Prof. Dr. Arno Deister, Chefarzt

+49 4821 772-2801         psychiatrie@kh-itzehoe.de         assistentensprecher_psychiatrie@kh-itzehoe.de @

Und übrigens ... 

Ein neurologisches Pflicht-

jahr ist im Klinikum  Itzehoe 

möglich. Externe Weiter-

bildungsbestandteile werden

von uns voll  finanziert. Zudem 

besteht mit  benachbarten 

psychiatrischen Abteilungen

ein gemeinsamer

Weiterbildungsverbund. 

Zentrum für 
Psychosoziale Medizin 

≈ 18 Ärztliche  
Kolleginnen & Kollegen              

bis zu 60  
voll stationäre Betten  
(teilstationär variabel)
16 teilstationäre Plätze  
Psychosomatik (STEPS) 

Patienten / Jahr 
1.500 stationäre Fälle  
2.200 ambulante Fälle  
330 teilstationäre Fälle

Hard Skills 
#RegionalesPsychiatriebudget   #14täglicheSupervision
#praktischesErlernenvonGesprächsführung     
#EinübenpsychotherapeutischerMethoden    
#Gruppentherapien   #wöchentlicheärztlicheFallbesprechung
#Teamrotation   #interdisziplinäreInhouseFortbildungen
  
   

Leistungsspektrum Zentrum für Psychosoziale Medizin

•   Behandlung von Menschen mit Erkrankungen aus dem  gesamten 
Spektrum psychischer und psychosomatischer Erkrankungen

•   vollstationäre, tagesklinische,  ambulante oder  
aufsuchende Behandlung

•     umfassende psychiatrisch-psychotherapeutische Behandlungs-
angebote (verhaltenstherapeutisch,  psychodynamisch und 
 systemisch orientiert)

•   Tagesklinik für Kinder- und Jugendpsychiatrie und -Psychotherapie

•     spezielle Angebote für Menschen mit  Psychose-Erkrankungen, 
Affektiven Erkrankungen, Persönlichkeitsstörungen

•     ambulante Sucht-Rehabilitation in  Kooperation  
mit einem externen Träger

Soft Skills  
#echteTeamarbeit   #flacheHierarchien   
#sozialeKompetenz   #flexiblesArbeiten

Weiterbildung 

•     Facharzt/Fachärztin für Psychiatrie und Psychotherapie   

•      Facharzt/Fachärztin für Psychosomatische Medizin  
und Psychotherapie (18 Monate)

 

@

•   Home Treatment

•   STEPS:  psychosomatische 
Tagesklinik mit kognitiv-
verhaltenstherapeutischem 
Konzept 

•   Mitglied im Gemeindepsychiatri-
schen Verbund Kreis Steinburg

•   Zentrum  Aktionsbündnis für 
seelische  Gesundheit der 
Antistigma- Kampagne der WHO

Schwerpunkte

•   Kontinuität des multiprofes-
sionellen Behandlungsteams 
in allen Behandlungssettings

•     Modellprojekt  „Recover“: abge-
stufte bedarfsgerechte Behand-
lung und niedrigschwellige 
Indikationssprechstunde

•   Systemisches Konzept 
„Open Dialogue“ inkl. 
 hausinterner Fortbildung
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Klinik für 
Unfallchirurgie und Orthopädie

Zertifizierte Zentren

•   Regionales Traumazentrum

•   Wirbelsäulenzentrum

•   Endoprothetikzentrum

„
 

In der Unfallchirurgie kommt es oft auf jede Minute an 

und ebenso auf jeden Einzelnen im Team. Deshalb ist uns 

das teamorientierte Arbeiten besonders wichtig.

Dr. Michael Kappus, Chefarzt

+49 4821 772-2100        unfallchirurgie@kh-itzehoe.de @

Und übrigens ...

Sie erhalten durch 

wöchentliche Fortbildungen 

mehr Sicherheit und 

vertiefen Ihr Fachwissen.

Klinik für 
Unfallchirurgie
und Orthopädie

≈ 28 Ärztliche  
Kolleginnen & Kollegen              

72 Betten  

Patienten / Jahr 
3.500 stationäre Fälle  
32.000 ambulante  
Behandlungen 
über 3.500 Operationen

Weitere chirurgische 
Spezialangebote 
127 OPs Fußchirurgie
104 OPs Plastische, 
Rekonstruktive und 
 Ästhetische Chirurgie
745 OPs Sektion für    
Hand- und Mikrochirurgie

 

Hard Skills 
#KostenübernahmeFortbildungsveranstaltungen   #AOTraumaKurs
#KursVersorgungSchwerstverletzteATLS®   #Kongressteilnahmen   
#TutorenBegleitung   #stationäreambulanteVersorgung   
#umfassendePatientenbetreuung
  
   

Leistungsspektrum Unfallchirurgie und Orthopädie

•    gesamte konservative und operative Unfallchirurgie mit Frak-
turbehandlungen an Extremitäten, Wirbelsäule und Becken bei 
Erwachsenen und Kindern

•    operative Orthopädie

•    Wirbelsäulenchirurgie

•    Handchirurgie

•    Behandlung von Weichteilverletzungen und -defekten

•    Arthroskopie aller großen Gelenke

•    Endoprothetik (Hüfte, Knie, Ellenbogen, Schulter)

Soft Skills  
#ausgezeichnetesNetzwerk   #teamstark   
#abwechslungsreicheArbeit

Weiterbildung 

•     Facharzt/Fachärztin für Orthopädie und Unfallchirurgie 

Basis-Weiterbildung 

•     Chirurgie (Common Trunk)   

Zusatz-Weiterbildung 

•     spezielle Unfallchirurgie   

•     fachgebundene Radiologie
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Klinik für 
Urologie und Kinderurologie

Schwerpunkte

•   Organerhaltende und  
radikale Tumorchirurgie

•   Ultraschall-Bestrahlung bei 
Prostatakarzinom (HIFU)

•   Endoskopische Behand-
lungen (auch Kinder)

•   Lasertherapie in der Urologie

•   Medikamentöse Tumortherapie

•      Steintherapie 

„
 

Diagnostik und Therapie liegen bei uns in einer Hand. 

Wir legen Wert darauf, dass die Patientinnen und Patienten 

ein besonderes Vertrauensverhältnis zu ihrem Arzt oder

ihrer Ärztin aufbauen können.

Dr. Wolfgang Höppner, Chefarzt

+49 4821 772-2601        urologie@kh-itzehoe.de @

Und übrigens ... 

Ihre Weiterbildung in  unserer 

Klinik ist fundiert und  

umfassend. Durch die  

Zusammenarbeit mit der  

Klinik für Kinder- und 

Jugendmedizin,  Neonatologie 

und Pädiatrische Intensiv-

medizin vermitteln wir 

gesicherte Kenntnisse in 

der Kinderurologie.

Klinik für 
Urologie und 
Kinderurologie

≈ 13 Ärztliche  
Kolleginnen & Kollegen              

42 Betten  
Zusatzbetten bei Bedarf 

Patienten / Jahr 
2.800 stationäre Fälle  
2.900 ambulante Fälle 
1.800 Operationen

Hard Skills 
#regelmäßigeabteilungsinterneFortbildungen   #Diagnostik  
#Kongressbesuche   #externeFortbildungen   
#ausgewogeneEinsätze   #OP
  
   

Leistungsspektrum Urologie und Kinderurologie

•   Diagnostisch: Sonographie, Röntgen, Endoskopie,  
Harndiagnostik, Urodynamik

•    Therapeutisch: gesamte konservative und operative Urologie

Soft Skills  
#flache Hierarchien   #gutesBetriebsklima   #Teamarbeit

Weiterbildung 

•     Facharzt/Fachärztin für Urologie

Zusatz-Weiterbildungen  

•     Medizinische Tumortherapie   

•     Fachspezifisches Röntgen   

•     Andrologie
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+49 4821 772-2301        medizinischeklinik@kh-itzehoe.de

Allgemeinmedizin 
- Hausarzt Direkt

Unsere 
Medizinischen Versorgungszentren (MVZ) 

 @

Und übrigens ... 

Von der stationären 

Ausbildung im Krankenhaus 

bis zur ambulanten 

Ausbildung in den Praxen

innerhalb unseres regionalen 

Netzwerkes läuft alles Hand

in Hand. Damit eröffnen 

wir Ihnen interessante 

Perspektiven, auf Wunsch

bis hin zur erfolgreichen

Niederlassung. 

„
Das Klinikum Itzehoe initiiert in direkter Kooperation mit 

den  niedergelassenen Praxen das integrierte Weiterbildungsangebot 

Hausarzt Direkt.

Prof. Dr. Michael Kentsch  
Chefarzt Kardiologie, Pneumologie, Innere Medizin

Ambulante
ärztliche 

Versorgung auf 
höchstem Niveau 

MVZ am Prinzesshofpark

•   Anästhesiologie 

•  Chirurgie

•  Hals-Nasen-Ohrenheilkunde

•  Neurologie und Psychiatrie

•  Urologie

35.000 Fälle  
1.700 ambulante OPs

MVZ Glückstadt

•  Chirurgie

•  Hals-Nasen-Ohrenheilkunde

•  Orthopädie und Unfallchirurgie

13.000 Fälle  
160 ambulante OPs

MVZ Steinburg

•   Anästhesiologie 

•  Chirurgie 

•  Diabetologie 

•  Frauenheilkunde

•  Neurochirurgie

•  Psychotherapie 
14.000 Fälle  
170 ambulante OPs

Hard Skills
#breitesWeiterbildungsSpektrum   #fachlicheKompetenz   
#wissenschaftlicheQualität
Wir empfehlen eine verlängerte internistische Weiterbildung von 24 Mona-
ten, stehen aber auch für andere Modelle zur Verfügung.

Soft Skills  
#innovativ   #integrativ   #Itzehoe   #flexibleArbeitszeitmodelle   
#SpielraumfürpersönlicheLebensundFamilienplanung   
#optimale Bedingungen   #verlässlicheKontinuität

Weiterbildung 
   Weiterbildungszeit 60 Monate  

•  Allgemeinmedizin, davon verpflichtend 
 -  24 Monate in der ambulanten hausärztlichen Versorgung
 -  12 Monate im Gebiet Innere Medizin  

in der  stationären Akutversorgung
 -  6 Monate in mindestens einem anderen Gebiet  

der unmittelbaren Patientenversorgung 

•  Zuzüglich wahlweiser Kompetenzerwerb
 -  bis zu 18 Monate Weiterbildung in Gebieten  

der unmittelbaren Patientenversorgung
80 Stunden Kurs-Weiterbildung gemäß  
§ 4 Absatz 8 Psychosomatische Grundversorgung 



•  Schwerpunktversorger

•  11 Fachabteilungen

•  umfassende Notfallversorgung

•   Akademisches Lehrkrankenhaus (Universität Hamburg,  
Universität zu Lübeck und Christian-Albrechts-Universität zu Kiel)

•  Mitglied im 6K Klinikverbund mit über 12.000 Mitarbeitenden

•  3 Medizinische Versorgungszentren mit 10 Fachgebieten

•  1 Seniorenzentrum

•  mehrere Tochtergesellschaften

Weitere Informationen über das Klinikum Itzehoe als Arbeitgeber finden Sie auf den folgenden Seiten:

www.klinikum-itzehoe.de/karriere
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